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Resumo: Trata-se de uma breve reflexdo sobre o cenario atual da sociedade e dos aspectos
educacionais em vista da inovacdo e da cultura digital. Partindo da noticia sobre o possivel apagio
de professores, buscamos tragar paralelos entre os principais atores que alimentam a discussdo
sobre as mudangas sociais: o professor, a escola e os alunos. Por meio de uma pesquisa qualitativa,
levantamos questdes que pudessem engendrar uma discussdo sobre a auséncia de professores para
o processo de conhecimento, bem como a falta de profissionais para ocupar o mercado de
trabalho, que, sem formagdo, ndo conseguem uma vaga de emprego. A discussdo tem por base
um recorte social que trata da relacdo entre o individuo, o trabalho e a formagdo educacional,
considerando o aprendizado tradicional e as novas formas de aprender com a cultura digital. Como
resultado, tem-se um paradoxo educacional, que reflete o conflito de geragdes distintas
convivendo em um mesmo tempo € espaco.
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Astract: It is a brief reflection on the current scenario of society and educational aspects in view
of innovation and digital culture. Starting from the news about the possible blackout of teachers,
we seek to draw parallels between the main actors that feed the discussion about social changes:
the teacher, the school and the students. Through a qualitative research, we raised questions that
could engender a discussion about the absence of teachers for the knowledge process, as well as
the lack of professionals to occupy the labor market, who, without training, cannot get a job. The
discussion is based on a social approach that deals with the relationship between the individual,
work and educational training, considering traditional learning and new ways of learning with
digital culture. As a result, there is an educational paradox, which reflects the conflict of different
generations living in the same time and space.
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Introducio

A sociedade do conhecimento se mostra como sociedade da informagao atrelada
a tecnologia visando resultados imediatos, tendo por consequéncia a fadiga do trabalho
exaustivo em ensinar e aprender com a cultura vigente.

Nao mero acaso, a nossa cultura atual, a cultura digital, transita no universo entre

geracdes diferentes que convivem no mesmo espacgo e dividem as mesmas frustagdes: por
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um lado a geracdo TikTok, alimentada pela tecnologia e pela ansiedade que leva ao
imediatismo; por outro, a geragdo transitdria, que aprende a usar a tecnologia e se limita
ao0s recursos necessarios para sobreviver dentro da selva digital; além dessas duas, ha a
geragao que nasceu sem tecnologia e assiste as inovagdes como algo que nado as atinge
diretamente, atribuindo ao outro o seu uso.

Nesse ambiente, busca-se interpretar o atual cendrio da sociedade atrelado ao
cenario educacional, entendendo que as mudancas sociais implicam em mudancas
educacionais, trazendo a tona o papel do professor, do aluno, da escola e suas relagdes
com o mercado de trabalho e o advento da tecnologia.

Para o debate, trazemos autores como Teixeira (1978), Aranha (2006), Valente
(2018), Moran (2015), Han (2017) entre outros, que destacam, cada um a sua maneira,
como as mudancas na sociedade e na educagdo moldam as pessoas que dela participam,
bem como as inovagdes tecnoldgicas colocam em evidéncia o choque de geracdes e as
diversas perspectivas que recepcionam o novo e refletem sobre o passado transitorio.

O resultado que podemos obter ¢ entender que vivemos um paradoxo educacional,
com distintas geragdes atuando a0 mesmo tempo, com 0s MesMmos recursos, mas com usos
diferentes desses recursos. Além disso, tal paradoxo reflete um futuro sem aquele que
permite a descoberta do novo e o conhecimento do antigo, o professor! Ao mesmo tempo
que percebemos que os jovens, a geracdo TikTok, esta ligada a cultura digital, mas
desprendida do aprendizado formal, que se tornou desinteressante e sem valor para
construir uma carreira ou adquirir uma profissao.

Partiremos da premissa do possivel apagdo de professores, passando pela logica
do mercado profissional, compreendendo o conflito de geragdes e as potencialidades da

novidade fundamentada no uso da tecnologia imersos na cultura digital.

1. O apagao da consciéncia condicionante

A relagdo entre educacdo superior, mundo do trabalho, futuras geragoes,
inovagoes tecnologicas e os jovens na cultura digital nunca estiveram tao interligadas
como na atualidade. Em estudo sobre a carreira no magistério, o SEMESP? faz um alerta

que, ndo mero espanto, € ja previsto, para o déficit de professores até 2040, que atingira

2 https://www.semesp.org.br/pesquisas/risco-de-apagao-de-professores-no-brasil/
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um patamar assustador, dada as circunstincias da extrema necessidade de professores,
que lecionam e ensinam, ja que, sem esse profissional, ndo ha outros.

O estudo do SEMESP, noticiado por diversos meios de comunicagdo, como o G/,
em matéria intitulada “Brasil pode enfrentar 'apagdo de professores’' em 2040, diz
pesquisa”, aponta o apagdo de profissionais licenciados para a éarea da educacdo,
alertando para o fato do desinteresse por parte dos jovens em ser professor, bem como o

envelhecimento da categoria, entre outros fatores’:

1. desinteresse dos mais jovens - de 2010 a 2020, diminuiu a
participagdo de alunos de até 29 anos entre os calouros dos cursos
de licenciatura (queda de 9,8 pontos percentuais, de 62,8% para
53%);

2. envelhecimento dos profissionais da categoria - o nimero de
docentes com mais de 50 anos, que provavelmente se aposentarao
em breve, aumentou 109% de 2009 a 2021 (a maioria ja exercia o
magistério, mas sem o diploma);

3. abandono precoce da carreira, devido aos baixos salarios e as
condicdes precarias de trabalho;

4. avango do ensino a distancia na faculdade - nessa modalidade,
predominante desde 2016, as taxas de evasao sao mais altas (de cada
3 alunos de EAD, um desiste no meio do caminho).

Segundo aponta a noticia que circulou no G/ e em jornais da TV, afirma-se:
“desinteresse dos jovens pelas carreiras de licenciatura, envelhecimento do corpo docente
e abandono da profissdo contribuem para que, daqui a menos de duas décadas, faltem 235
mil professores na educagdo basica, prevé Instituto Semesp”™*.

De fato, nota-se um desinteresse pela carreira docente, mas sera que isso se deve
somente as questdes acima citadas? Nao had outros questionamentos que podem
desvalorizar o profissional e levar futuras geragdes a nem cogitarem seguir nessa carreira?

Atualmente, fala-se em metodologias ativas, inovacao, a¢des exitosas, industria
4.0, TikTok, Metaverso® e redes sociais virtuais em geral. Tudo isso recai sobre a carreira

de quem ensina, dado que ela precisa estar atualizada, antenada, reciclada, ou seja, pronta

3 Cf Gl.com: https:/gl.globo.com/educacao/noticia/2022/09/29/brasil-pode-enfrentar-apagao-de-
professores-em-2040-diz-pesquisa.ghtml. Acesso em: 30 set. 2022.

4 Cf Gl.com: https://gl.globo.com/educacao/noticia/2022/09/29/brasil-pode-enfrentar-apagao-de-
professores-em-2040-diz-pesquisa.ghtml. Acesso em: 30 set. 2022.

5> Metaverso ¢ a terminologia utilizada para indicar um tipo de mundo virtual que tenta replicar a realidade
através de dispositivos digitais. E um espago coletivo e virtual compartilhado, constituido pela soma de
“realidade virtual”, “realidade aumentada” e “Internet”. Cf. https://pt.wikipedia.org/wiki/Metaverso
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para toda mudanca social que afeta a sociedade e, por conseguinte, altera o modus
operandi da educagio.

Inovagdes a parte, conscientes de que o mundo mudou e as mudangas estdo
aceleradas, podemos langar mao de pontos de reflexdo para compreender o possivel
apagdo de professores, mas também o possivel apagdo da sociedade engajada com a vida
€ 0 que esta a sua frente, bem como o comportamento do jovem dentro da cultural digital.

Fazendo um recorte de 100 anos, entre 1940 e 2040, podemos dizer que o mundo
do trabalho e a formacao educacional e profissional do individuo sofreram mudancgas de
acordo com a época e as oportunidades. Isso atrelado aos modelos educacionais presentes
em nosso pais. Todo profissional da educagdo sabe que passamos por dois momentos da
nossa educacao, sendo que ambos ainda se misturam, € nao parece ser agua e 0leo. A
saber: a educagao tradicional e a escola nova.

Por educagdo tradicional se entende o ensino centrado no professor, aquele que
detém o conhecimento, que ensina e toma nota do aluno. J& por escola nova, entende-se
o aprendizado centrado no aluno, sendo ele o protagonista (ARANHA, 2006). E veja,
para os que ja entendem de inovacao, atualmente, as metodologias ativas, que tém sua
origem na escola nova, e ndo € coisa do século XXI, fala muito de protagonismo do aluno.
Tendo isso em vista, vamos refletir sobre o nosso cenario atual.

Atualmente, de qual geragdo sao os nossos melhores profissionais, os que estdo
melhor colocados no mercado de trabalho, recebem bons salarios, possuem qualidade de
vida, bons conhecimentos? Seria da geracdo bancaria? Da famosa ‘decoreba’, do estudo
para aprender um conteudo e ser aprovado na escola? A geracdo que viveu a famigerada
escola tradicional? Ou esses profissionais aprenderam com as metodologias ativas, com
os tutoriais do YouTube, com os videos do TikTok?

Em resumo, nosso cenario atual nos mostra os jovens desinteressados pelos
estudos, pelos métodos de ensino, pela escola em geral, eles ndo sentem atragdo pelo
estudar, por adquirir conhecimento. Por qué? Talvez, porque hd uma diversidade de
formas para aquisi¢do de conhecimento no mundo virtual, os tutorias, cursos rapidos,
casos de sucesso. Nosso jovem observa que para ser um Youtuber®, muitas vezes, nio
precisa de estudo formal, ter uma profissdo diplomada, mas sim conquistar seguidores e

aprender a fazer o que quer e disso transformar em trabalho.

6 Personalidade que usa o canal do YouTube ou criador de contetidos via YouTube.
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Qual a consequéncia que esse cendrio pode nos trazer? A consequéncia desse
desinteresse da geracdo TikTok, dessa geragdo imediatista? Poderemos formar bons
profissionais para o futuro recente? Profissionais bem formados, com conhecimento, que
recebem bons salarios, estdo bem colocados no mercado de trabalho? Sim e ndo.

Ou seja, se fizermos uma analise radical, serd que o bom profissional de hoje era
0 “decoreba” de ontem, 0 mesmo que ndo gostava de estudar pelo modelo tradicional,
mas que aprendeu a decorar a tabuada e hoje sabe usar a matematica, 0 mesmo que nao
gostava da aula de ditado, mas hoje sabe ler e escrever muito bem. E o bom profissional
do futuro? Esse, da geragdo atual, que ndo gosta de estudar nem com o uso da tecnologia,
porque tudo ¢ desinteressante e mondtono. Haverd bons profissionais no futuro com esse
nosso cenario atual?

Podemos inferir que na década de 1940, por exemplo, era mais comum 0s jovens
ingressarem no mercado de trabalho sem qualquer estudo (como uma graduagao, pos-
graduacdo, conclusdo do ensino fundamental ¢ médio, ou com estudos minimos),
lancados a aprenderem com as experiéncias do trabalho exercido, aprendendo com aquele
que ja sabia a profissao, desenvolvendo-se para o servigo a ser prestado. Mas também,
aquele que comegava a trabalhar e se identificava com a profissdo e buscava estudo.

Temos, com isso, dois cenarios, as vezes, até concomitantes:

1. sem estudo ou pouco estudo, aprende uma profissao trabalhando na profissao;
2. sem estudo ou pouco estudo, aprende uma profissdo trabalhando na profissao
vislumbrando uma identificagdio com o trabalho, buscando estudo e

aprendendo a profissdo em sua teoria.

Tanto em um como no outro cenario, € possivel transcender de empregado a patrao.

Estabelecendo outro recorte, mais atual, a década de 2020 mostra que o acesso ao
conhecimento ¢ ampliado e facilitado com o uso das tecnologias (a exemplo do Ensino a
Distancia — EaD), levando certos individuos a terem muito conhecimento, Otima
formacao, diversos diplomas, mas nem sempre ha espacgo para ele no mercado de trabalho,
sempre com novas exigéncias para ocupar as vagas disponiveis.

Com isso, podemos inferir que hoje tem-se muita possibilidade de formagao e
acesso ao conhecimento formal, mas nao ha trabalho para todos, ou, ha muito trabalho
disponivel, mas nao ha o trabalhador qualificado para aquele trabalho especifico.

Portanto, temos um paradoxo: ha estudo, hé trabalho, mas nao ha trabalhador!

18 Revista Contemplagdo, 2022 (28), Ed. Especial, p.14-29



Recepgao e critica

Decifrando o paradoxo, poderiamos dizer que a solugdo seria: aprender a trabalhar
na profissdo, sem estudo aprofundado, podendo estudar trabalhando, ou seja, aprender
aprendendo e estudando para melhor aprender. Mas se isso estiver correto, voltamos a
década de 1940?

Esse cenario nos mostra que a geracdo atual (7ikTok) parece repetir a geracao
anterior, dado que ela pode ter uma profissdo sem estudar (YouTuber, por exemplo) e
pode melhorar nesta profissao estudando. Ou seja, nada diferente da geracao anterior. No
mesmo sentido, o desinteresse dessa geracao TikTok pode estar atrelado ao modelo

educacional em choque com sua realidade social:

No fundo, conscientes ou ndo, esses jovens ao mostrarem desinteresses
pelas escolas transmissoras de conhecimentos, conteudistas, que
primam em seus processos pedagogicos pela memorizagao,
padronizacdo e universalizagdo, ao tagarelarem enquanto professores
discursam, estdo apontando a todos que o saber magistral, tal qual
inventado nos ultimos séculos, ndao funciona com esses jovens e com as
sociedades que eles estdo reinventando. Talvez estejam nos informando
que o mundo mudou, que os processos pedagdgicos ¢ as escolas
precisam mudar radicalmente (LUCENA; OLIVEIRA, 2014, p. 43).

Vemos, dessa forma, que hd um embate entre como queremos aprender € como
deveriamos ensinar. Mesmo com tanta oferta de aprendizado no mundo virtual, o jovem
continua desinteressado e a escola, para ele, ndo representa mais um espago de
aprendizado, mas sim um retrato da educacao estagnada em seus métodos tradicionais de
ensino.

O advento de novas metodologias para a aprendizagem atreladas a tecnologia
permite dindmicas diferentes para o ensinar e aprender, que sao recebidas pelos atores da

educagao (aluno, professor, escola) de formas diferentes.

Historicamente a construgdo do conhecimento no ambiente escolar
sempre foi realizada por meio da assimilagdo de contetidos e
informacdes que muitas vezes sdo transmitidas pelos professores aos
alunos de maneira descontextualizada do seu cotidiano e da sua cultura.
Nesta perspectiva, os sujeitos aprendentes ndo sao autdonomos € nem
incentivados a perceber a realidade que os cercam de maneira critica.
Esta postura, comportamento que a escola espera dos alunos, ¢ muito
diferente da maneira como eles estdo aprendendo e interagindo com as
culturas digitais (LUCENA; OLIVEIRA, 2014, p. 41).

Toda transformag¢do social implica em transformagcdo da cultura e, por

consequéncia, da educac¢do. Vivemos uma cultura ligada ao digital, que nos transporta
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para diferentes espagos a todo momento, podendo estar em mais de um lugar a0 mesmo
tempo, respondendo ao WhatsApp a0 mesmo tempo em que se estd em uma reunido via
Google Meet, ligado em um Webinar e conversando com quem esta ao lado.

No ambito educacional isso tem grandes implica¢des, dado que os alunos estao
assistindo a aula do professor a0 mesmo tempo em que estdo assistindo um video no
YouTube ou conversando via redes sociais virtuais (muitas vezes com o proprio colega da
sala de aula, que ali esta presente). Significa dizer que o uso das tecnologias faz parte do
nosso cotidiano independente do lugar que estamos, o que evidencia a nova cultura dos

individuos no meio social refletindo seu comportamento no ambiente escolar.

[...] a disseminagdo ¢ uso das tecnologias aumenta de forma
significativa  cotidianamente criando novas formas culturais
principalmente entre os jovens que estdo presentes nas escolas e nas
universidades. O que se percebe ¢ a cada novo desenvolvimento de um
meio de comunicagdo novas formas culturais sdo criadas pelos
praticantes que se apropriam destes meios e recriam usos proprios
(LUCENA; OLIVEIRA, 2014, p. 40).

Podemos observar que a nova forma cultural implica um novo uso dos recursos,
sendo aprimorados por seus usudrios, permitindo novas dinamicas para a produgdo do
conhecimento e da propria cultura.

Quando temos a informag¢ao de que o Brasil tera apagdo de professores até 2040,
nos perguntamos: se nao havera professor, quem vai ensinar? Quem vai produzir aquele
video do YouTube que explica com dinamicas legais o mesmo conteido chato que se
aprende na escola? E ele proprio, o professor... Isso implica que o alerta para o possivel
apagdo de professores nao significa simplesmente o déficit de profissionais para essa
carreira, significa a necessidade de uma releitura do modo de aprender e ensinar, além do
vicio viciante e atenuado pelo uso da tecnologia sem limites, intensificado por nossos

jovens, mergulhados na cultura digital.
2. A educacao entre os extremos do avanco

O Brasil vive uma constante adaptacdo aos métodos de ensino desde a missao
jesuita (1549) até a Base Nacional Curricular Comum (BNCC - 2017), ou seja, uma

transitoriedade infinita da escola tradicional a escola nova, tragando novos instrumentos

para o ensino, mas permanecendo no cenario tradicional.
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O Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova (1932) ja nos mostrava a
necessidade de novos métodos para o ensino, dando oportunidade ao aluno expressar seu
conhecimento, de forma protagonista, antes mesmo de ministrar o conteudo devido, algo

como partir da pratica a teoria, € ndo ao contrario.

Quanto a relacdo entre professor e aluno, a educacdo tradicional €
magistrocéntrica, isto é, centrada no professor e na transmissdo dos
conhecimentos. O mestre detém o saber ¢ a autoridade, dirige o
processo de aprendizagem e se apresenta, ainda, como um modelo a ser
seguido (ARANHA, 2006, p. 158).

Como se pode observar, a escola tradicional traz o professor como o centro do
processo ensino-aprendizagem, ministrando um contetdo e fazendo o aluno tomar nota,
cobrando deste o resultado em atividades avaliativas, que prezavam mais pela “decoreba”
do que o aprendizado.

Esse cenario mudou ao longo dos anos, haja vista a necessidade de o aluno buscar
conhecimento a partir dos temas a serem abordados em aula, sendo intensificado com o
uso da tecnologia, algo recente em nosso pais. E preciso concordar com a ideia de que a
tecnologia, aliada a internet, no Brasil, tem seu inicio no século XXI, ou seja, pouco mais
de vinte anos. No entanto, o uso da tecnologia na educacao aliada a métodos inovadores
¢ algo bem mais recente, perto de uma década, com grande énfase nos tltimos anos, dado
o cendrio pandémico que vivemos com a Covid-19”.

Ainda hoje podemos observar que a escola ¢ um misto de tradicionalismo e
inovacao acerca do método de ensino e estrutura educacional, ndo ¢ mesmo? Mesmo que
tenhamos os melhores recursos para educar, a estrutura fisica da escola e a figura do
professor ¢ a mesma. O professor continua sendo o detentor do conhecimento; e o aluno

a figura que precisa ser ensinada; e as salas ainda possuem lousa e carteiras enfileiradas.

Na escola renovada o aluno ¢ o centro do processo, existindo uma
preocupacao muito grande com a natureza psicolodgica da crianga.
Como a escolha dos conteudos gira em torno dos interesses infantis, o
professor se esforga por despertar a atencdo ¢ a curiosidade da crianga,
sem lhe cercear a espontaneidade. Dependendo da escola, existe maior
ou menor ndo-diretividade [...] tornando-se o professor apenas um
facilitador da aprendizagem (ARANHA, 2006, p. 167, grifo do autor).

7 Cenario que forgou professores, alunos e institui¢des de ensino a migrarem para a aprendizagem remota,
com o uso do computador, celular, internet, recursos tecnologicos e materiais diversificados, para atrair os
alunos e inovar o processo de ensinar e aprender.
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Atualmente, ndo se pode negar que o cenario da escola nova se faz presente no
ensino, ainda mais com os recursos das metodologias ativas, temos sim um aluno mais
antenado ao uso da tecnologia, um professor mais atento as novidades, novos materiais
didaticos adequados a BNCC e com estratégias inovadoras para o ensino. Mas ainda se
percebe uma resisténcia de todos os lados para, enfim, cortar os lacos com a escola
tradicional. Ainda vemos alunos ndo sendo protagonistas e, a0 mesmo tempo, professores
usando lousa e giz, lecionando da mesma forma que aprendeu quando era aluno. Agora,
devemos estabelecer culpados? Ou entender que ainda estamos no processo?

Vivemos sim um misto de escola tradicional e escola nova, temos sim alunos e
professores com perfil inovador e adeptos as novidades, escolas super modernizadas, com
0s mais recentes recursos tecnologicos. Porém, querem, os educadores, mudar a sua
postura e cortar o lago? E os alunos, querem encarar essas novas oportunidades de
aprender de forma mais simples, leve, inovadora e eficaz? Reconhecendo que a educagao
esta buscando se adaptar ao aluno, a sua realidade do TikTok, a imediatez e a ansiedade
para vislumbrar o novo.

Entre as diversas discussdes que giram entorno da inovagao no processo ensino-
aprendizagem, podemos destacar a posicao de Valente (2018, p. 27): “As metodologias
ativas constituem alternativas pedagogicas que colocam o foco do processo de ensino e
de aprendizagem no aprendiz, envolvendo-o na aprendizagem por descoberta, por
investigacao ou resolugdo de problemas”.

Conforme Valente (2018), ha novas alternativas para ensinar e aprender, com 0
foco no protagonismo do aluno, o que reflete a perspectiva da escola nova, aliada a
metodologia ativa, ou seja, sem a passividade do aluno da escola tradicional, trazendo
para o processo de aprender o ponto principal da educagdo: a curiosidade, a duvida, a
descoberta, o problema que precisa ser resolvido, a reflexdo que conduz a novos
pensamentos e novos conhecimentos.

Com efeito, ha possibilidades, as metodologias ativas ndo sdo a novidade, mas sim
um dos caminhos para resgatar o aluno da passividade, trazer o professor como mentor
do ensino sem precisar ser o centro do processo. Cabendo a escola preparar o cenario e
receber o novo como oportunidade da mudanga, necessitando, nesse momento, romper
com o tradicional, superar o novo e se lancar ao inovador.

Lembrando uma frase da autora francesa Catherine Clément (2004), em sua obra
“A viagem de Theo: romance das religides”, podemos notar que o processo de

conhecimento ¢ se lancar a descoberta a partir de um gatilho: “A consciéncia da
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ignorancia ¢ o comeco da duvida, que nos conduz a sabedoria”. Nao nos espanta se aqui
nos lembrar do adagio socratico® “sei que nada sei”, ou seja, é preciso reconhecer a
ignorancia, o ndo saber, para se lancar em busca do conhecimento. Isso ¢, partimos da
davida e buscamos o conhecimento. Usando a metodologia ativa: partimos do problema
e buscamos suas solugdes, ou ainda, resgatando os principios basicos da escola novista:
partimos do conhecimento prévio do aluno e desenvolvemos, a partir dai, o
conhecimento.

Nesse cenario, estamos passando eternamente por uma transicdo em nossa
estrutura educacional, pois, temos antigos e novos alunos estudando ao mesmo tempo,
temos novos e antigos professores lecionando ao mesmo tempo e, temos, por fim, escolas
que mantém as mesmas estruturas desde sua fundagcdo como temos escolas modernas e
inovadoras que, em partes, atuam diretamente com inovacgao e tecnologia na educacgdo de
forma eficaz, bem como temos escolas que possuem todas 0os mecanismos necessarios,
mas insistem em manter a tradi¢do. Vivemos um paradoxo educacional?

Anisio Teixeira (1978, p. 101), no ano de 1968, publicava sua obra “Pequena
introducao a filosofia da educagdo: a escola progressiva ou a transformagao da escola” e

ja alertava para as mudancas eminentes da sociedade e os reflexos para a educacgao:

A grande tarefa dos nossos dias é preparar o homem novo para o mundo
novo, que a maquina e a ciéncia estdo exigindo. Até agora, temos um
homem ainda antigo, excedido e subjugado pela sua propria criagdo. A
maquina, que o vem libertar, o esta escravizando. O industrialismo, que
lhe vem dar conforto e for¢a, o esta fazendo morrer a fome. A liberdade
de julgamento pessoal e de autodire¢do o esta asfixiando, transmudada
em tragico tumulto de ideias e propodsitos.

O reflexo atual dessa constatagdao nao se diferencia do alerta mencionado, dado
que permanecemos na constante tarefa de preparar o ser humano para o que esta
ocorrendo e para o que ainda ird ocorrer, a0 mesmo tempo em que ficamos reféns da
industria 4.0 e toda sua inovagdo, aliada a grande tecnologia que se anuncia aos ventos
do virtual: o famigerado Metaverso, tdo desconhecido e tdo aguardado, que nos faz
projetar um protétipo de ser humano virtual em contraste com o ser humano real. Se bem
que: serd que ainda € possivel separar o virtual do real? Imersos em tanta virtualidade,
que ja faz parte da nossa realidade, que fica dificil limitar tais fronteiras entre esses dois

mundos.

8 Socrates, filosofo grego do século V a.C.
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Teixeira (1978) j& afirmava que as transformagdes na sociedade implicavam em
mudancas no ambito educacional, que era preciso adequar a educacdo a sua época, para
preparar o individuo para a sociedade. Basta lembrar que Teixeira foi um dos pioneiros
da educagao nova no Brasil, o que nos leva a acreditar que seu ponto de vista estava
sempre atrelado a concepcdo da Escola Nova, renovada, liberal, progressiva e

transformadora;

A escola é o retrato da sociedade a que serve. A escola tradicional
representava a sociedade que estd em vias de desaparecer. E facil
demonstrar como todos os pressupostos em que a escola se baseava
foram alterados pela nova ordem de coisas ¢ pelo novo espirito de nossa
civilizagdo. A escola progressiva ndo pretende, por sua vez, apoiar-se
sendo nesses fatos e nessa nova mentalidade. Como a escola tradicional,
ela € a réplica da sociedade renovada em que vivemos (TEIXEIRA,
1978, p. 37).

Em vista disso, a atualidade da educagdo ¢ muito mais do que aplicar a BNCC e
fazer uma leitura da sociedade, ¢ reconhecer que estamos sempre em constante mudanga
e ndo serd de imediato que iremos romper com a escola tradicional, viver a escola nova,
e conceber a escola renovada com as metodologias ativas via BNCC. Ou seja, vivemos
um eterno ciclo educacional, quase um paradoxo: permanecemos no novo € projetamos a

inovagdo sem romper com o passado da educagao (a escola tradicional).

3. Educaciao e mundo do trabalho

Quando olhamos para a educagdo em sua pratica escolar nos deparamos com, no

minimo, trés geracdes de professores:

1. os que estdo para parar, no fim da carreira, cansados, sem energia para 0 novo
e para o que hd de mais atual, aplicando os mesmos métodos € mesmos
conteudos que os habilitaram a seguir na profissao;

2. os que estdo no meio, ndo enxergam o fim e nem estdo perto do comeco, sempre
em constante renovacao, procuram estudar, se adaptar, se reciclar, ndo querem
cometer os mesmos erros de seus professores, mas também nao querem abrir
mao da forma de como aprenderam a ensinar;

3. os novatos, que comegaram agora, estdo com energia, acreditam que as coisas

ndo sao como sdo, que ¢ possivel fazer diferente, que usam e querem
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tecnologia, desejam aplicar novos métodos, fazer diferente e sdo

desacreditados quando se comunicam com os professores em fim de carreira.

Essas geragdes convivem no mesmo tempo, assistem as mesmas transformagoes
da sociedade e da escola, no entanto possuem leituras diferentes para o momento. Ou seja,
como podemos alterar a atual educagdo sendo que trés geracdes estdo a0 mesmo tempo
no mesmo lugar trabalhando com os mesmos publicos, mas possuem visdes diferentes e
resistem a mudancga definitiva?

Nessa perspectiva, serd que teriamos que aposentar a geragdo 1, atualizar a
geracdo 2 e apostar na geragdo 3? Ou devemos tomar consciéncia e compreender que a
geragdo 1 sabe o que estd equivocado, que a geragao 2 entende o equivoco e quer fazer
diferente, e a geragdo 3 que sabe o que tem que ser feito, mas ambos nao tem o suporte
da bussola que poderia orientar o caminho para a tdo sonhada inovagao educacional, ou,
simplesmente, o romper com o passado e viver o presente em sua atualidade real e ndo

projetiva.

Assim, por meio das mudangas que vém ocorrendo no ambito da
educacgdo, todo dia surgem novos desafios a serem superados pelos
professores, ou seja, ha uma exigéncia de mudanga do paradigma
conservador. Esse enfrentamento reflete na pratica pedagdgica deles,
que também requer mudanga por uma postura critica, reflexiva e
transformadora, abrangendo as metodologias de ensino e as praticas
educativas (BLASZKO; CLARO; UJIIE, 2021, p. 2).

O reflexo educacional ¢ o proprio espelho da sociedade que se renova a todo
momento e, cada vez mais, estd se transformando a passos largos, reduzindo ano a ano o
espaco de grandes saltos de desenvolvimento da nossa civilizagdo. Nesse sentido, ¢
possivel sentir que as mudangas do mundo do trabalho estdo alterando o processo
educacional, exigindo pessoas mais eficientes, mais inteligentes, ageis, proativas, que
trabalhem muito e produzam resultado e ndo simplesmente produzam reflexao sobre o
cenario, e sim novas visdes de mundo para melhorar a produgao.

Acerca das reflexdes sobre o individuo no mundo do trabalho, podemos citar as
do filésofo sul-coreano Byung-Chul Han (1959-), que faz uma leitura da sociedade atual
e a intitula como a “sociedade do cansago” atrelada a uma “sociedade do desempenho”,
aquela que trabalha no ritmo 24/7 (24 horas por dia, 7 dias por semana), dentro de uma

constante busca por resultado, fatigando-se em busca da meta.
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Na sociedade do trabalho e do desempenho de hoje, que apresenta
tragos de uma sociedade coativa, cada um carrega consigo um campo,
um campo de trabalho. A caracteristica especifica desse campo de
trabalho ¢ que cada um ¢ a0 mesmo tempo detento ¢ guarda, vitima e
algoz, senhor e escravo. Nos exploramos a ndés mesmos. O que explora
¢ a0 mesmo tempo explorado. J4 ndo se pode distinguir entre algoz e
vitima. NOs nos otimizamos rumo & morte, para melhor poder
funcionar. Funcionar melhor ¢ interpretado, fatalmente, como
melhoramento do si-mesmo (HAN, 2017, p. 115).

Podemos observar que a reflexdo de Han nos leva a interpretar a sociedade atual,
capitalista, como aquela que exige muito mais do ser humano em vista do resultado que
ele pode entregar, mas ndo so sobre o proletario (empregado) e o burgués (patriao), dentro
da perspectiva marxista, em que o proletario era explorado e o burgués o explorador.
Agora, 0 que se v€ ¢ a autoexploragdo, o patrdo que explora também ¢ explorado por ele
mesmo, em vista da busca de mais resultados, de cumprimento de metas, da busca pelo
sucesso as custas da fadiga.

Esse cenario, levado ao ambito educacional, poderia explicar o contraste da
sociedade atual: ha emprego, ha setores da economia nao preenchidos por profissionais,
ha novas vagas de emprego, em novas fungdes, mas o que ndo hd é o profissional:
qualificado para a funcdo, estudado para a fun¢do, que aprendeu a profissao estudando,
adquirindo conhecimento. Ou seja, hd um novo mundo, mas nao ha um novo ser humano,
capaz de habitar esse mundo da oferta, que lhe oferece muito, e que ele pouco pode
aproveitar, dado que ele ndo estd capacitado e preparado para mudangas tdo bruscas na
sociedade do desempenho.

Com isso, pode-se inferir que uma parcela dos atuais estudantes enxergam com
desanimo o mundo do trabalho, olham para os estudos sem vontade de aprender ou porque
ndo querem enfrentar o novo ou porque eles ja temem o novo, ja observam que muitas
profissdes deixardo de existir e outras ainda nem foram criadas, e todos enxergam nele o
futuro brilhante para quem devera governar essa sociedade transformada e
transformadora. O jovem se frusta antes mesmo de comecar a trabalhar: ndo vé
perspectivas, s6 cobrangas.

O jovem que ndo tem atragdo pelos estudos porque o método ¢ magante, a
quantidade de aulas e contetido ¢ algo imenso, utilizando a tecnologia somente para o
divertimento, ndo consegue ver perspectiva pela novidade que a sociedade oferece. Ele

ndo pensa que as oportunidades que estdo por vir € para ele, para que ele as incorpore, ao
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contrario, ele as toma como macante, pois dependera do esfor¢o dele e ele ja se vé
cansado, antes mesmo de comegar.

Nesse sentido, podemos dialogar com Moran (2013, p. 83), que defende o uso de
metodologias ativas no processo de ensino e aprendizagem, mostrando uma mudanca de
postura, afirmando que a aprendizagem deve: “[...] ser significativa, desafiadora,
problematizadora e instigante, a ponto de mobilizar o aluno e o grupo a buscar solugdes
possiveis para serem discutidas e concretizadas a luz de referéncias teorico-praticas”.

Dentro de uma mesma perspectiva, Morord (2017, p. 42) entende que “[...] o
professor precisa apreender em sua consciéncia a relagdo entre o objetivo da acdo
educativa e o motivo da atividade educativa na qual estd envolvido, ou seja, 0 motivo da
sua pratica pedagogica”. Ou seja, hd um caminho de mao dupla que envolve tanto o
professor quanto o aluno dentro desse processo, nao excluindo a responsabilidade da
escola em promover o espaco para essa nova aprendizagem ou nova abordagem
educacional.

O que temos ¢ a evidente mudanga de comportamento que deve acontecer tanto
para aquele que ensina quanto para aquele que necessita ser ensinado e, no nosso atual
cenario, o que se vé sdo as dificuldades de equacionar as demandas, o choque de geragdes,
a resisténcia a mudanca e a falta de incentivos reais para romper com a escola tradicional

e aplicar a escola nova.

Ressalta-se que a pratica pedagogica inovadora possibilita que
professores e alunos possam produzir, questionar, construir e criar
conhecimentos. Além disso, favorece a constru¢do de conhecimentos e
experiéncias juntamente aos seus pares. Nessa seara fértil, ¢ importante
compreender a relevancia do papel profissional do professor em uma
comunidade, na sociedade e no mundo. (BLASZKO; CLARO; UJIIE,
2021, p. 5).

Podemos compreender que o papel do professor ¢ essencial dentro da dindmica
do ensinar e aprender, ndo s6 na escola, mas também na sociedade ¢ no mundo. Esse
papel pode ser tomado como base também para a compreensdo do profissional que se
quer formar, o aluno que deve ser ensinado para se tornar o profissional do futuro. Isso
significa que o mercado de trabalho exige do individuo que ele tenha conhecimento, e tal
pode ser adquirido de véarias formas, seja na escola, seja no TikTok, seja no proprio
trabalho. Se assim for, o profissional do futuro podera voltar a esfera do profissional do

passado, que aprendia trabalhando e buscava melhor formagao estudando.
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Consideracoes finais

O paradoxo educacional se refere a oferta e a procura, isso ¢, a oferta de emprego
e a procura por profissionais que possam ser empregados. Nesse cenario, a educagao ¢ a
intermediaria entre o empregador € o empregado, tendo o professor como o ser atuante
nesse processo, pois ele ensinou o empregador e vai ensinar o empregado.

Assim, se dependemos do professor para ter o profissional, a0 mesmo tempo que,
s0 ha professor porque tem professor, por que teremos um possivel ‘apagdo’ de
professores? Nossa discussao buscou garantir o escopo do debate, receber tal informagao
e criticar o cenario atual da propria contenda, apontando para o caminho da reflexdo, para
a tomada de acdes que procurem corrigir, o mais rapido possivel, o rumo da sociedade,
que passa pelos caminhos dos bancos escolares.

Se hoje ndo ¢ mais preciso estar in loco para estar no local, entdo, por que ainda
temos escolas, escritorios, livrarias, museus, etc.? Porque sempre estaremos em transicao,
avancamos sempre, sem sair do lugar, o pé de apoio sempre estd no mesmo lugar ou,
como dizia o filosofo alemao Immanuel Kant (1724-1804): “o elefante da um passo com
uma de suas patas somente quando sente que as outras trés estao firmes em pé” (OP, AA
21: 387, tradugio nossa)’.

Nossa sociedade avanga a passos largos sempre visando o futuro, porém ndo se
desprende do passado por medo do novo. A novidade assusta, ela assombra e o passado
¢ concreto, pois ja foi. O nosso presente ¢ presente a todo momento, tornando-se passado
a todo momento e o futuro ¢ sempre o vir a ser. Entdo, é por isso que ndo rompemos
nunca a barreira entre o velho e o novo? Porque o presente estd sempre no meio, com um
pé atras e o outro no passo?

Questionamentos a parte, € preciso olhar sempre para frente ndo deixando de lado
o passado, mas também, ndo podemos deixar de viver o presente e o utilizar como

ferramenta para educar e seguir adiante!
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